IZMiR DEMOKRASI UNIVERSITESI
KALITE KOORDINATORLUGU VE KALITE KOMISYONU YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Ifzmir Demokrasi Universitesi biinyesinde
Yitksekogretim Kalite Giivencesi Yinetmeligi kapsaminda egitim-Biretim ve aragtirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerin i¢ ve dis kalite giivence sisteminin  kurulmasini, kalite
kiiltirtiniin olugturulmasin, akreditasyon ve kalite gelistirme ¢aligmalarinin yiiriitilmesini
saflamak amaciyla kurulan, izmir Demokrasi Universitesi Kalite Koordinatorliigii ve Kalite
Komisyonunun gérev, yetki ve sorumluluklarin belirlemekiir,

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Kalite Koordinatdrliigi ve Kalite Komisyonu'nun amaglarina,
faalivet alanlanna ve galisma gekline iliskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, Yiiksekgretim Kalite Kurulunun 23.11.2018 tarih ve 30604
sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksckdgretim Kalite
Kurulu Yénetmeligi uyannca hazirlanmistir,

Tammlar
MADDE 4- Bu Yénergede gegen:

Akreditasyon: Bir dig degerlendirme kurulugu tarafindan, belirli bir alandaki akademik
ve aluna Szgil standartlann, Gniversite bilnyesinde yer alan programlar tarafindan
kargilamp kargilanmadigimi lgen bir degerlendirme stirecini,

b) Baskan: [zmir Demokrasi Universitesi Rekidriini va da Rektbriin  bulunmadifi
zamanlarda ilgili Rekibr Yardimeisini,

€

-

Birim Kalite Komisyonu: Enstitii, Fakiilte, Yilksekokul ve ihtivag duyulan baz idari
birimlerin biinyesinde kurulmus olan kalite komisyonlarini,

d

—

Cahsma Gruplari: Universite Kalite Komisyonu'nea kurulan, galtsma alam ile ilgili
konularda ve sayida odakli galigmalar yapmak tizere alt galisma gruplarin,

¢) Dis Degerlendiriciler: Universite kurumsal dis degerlendirme agamalarinda gérev
yapmak fizere Yiksekogretim  Kalite Kurulu tarafindan  greviendirilen dis

degerlendirme agamalanm ylirlitmeye yetkilendirilmis kigileri,

) Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslar: Yurt iginde veya yurt disinda
faaliyet gsteren ve Yitksekdgretim Kurulu tarafindan taninan kurumlari,

Dis Degerlendirme: Universitenin  veya programlarinm, akademik ve idari
faaliyetlerinin kalitesinin, Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan yetkilendirilen dis
degerlendiriciler veva YiksekOgretim Kurulunea  tammnan, bajimsiz  Kalite
Degerlendirme Tescil Belgesine sahip dis degerlendirme kuruluglar tarafindan
yiiriitiilen dig degierlendirme asamalanni, R e

h) ¢ Degerlendirici: Universitenin, akademik ve idari faaliyetlerinin, {niversitenir




gorevlendirecegi i¢ degerlendirme agamalarim ytirfitmeye yetkin kisileri,
i¢ Degerlendirme: Universitenin, akademik ve idari faaliyetlerinin, Universitenin
yetkilendirecegi kigiler (degerlendiriciler) tarafindan degerlendirilmesini.

Kalite Giivencesi: Universitenin veva programinin i¢ ve dig kalite standartlan ile
uyumlu kalite ve performans siireclerini sagladigina dair giivence verebilmek igin ige
kosulan iglemleri,

i

k]

Kalite Koordinatirligii: Kalite Komisyonunun gérevierinin desteklenmesi, birimler
arasimda koordinasyonun saglanmasi, performansin izlenmesi, iyilestirme gerektiren
konularn belirlenmesi ve raporlanmasindan sorumlu olan koordinabritigi,

I} Program Degerlendirmesi: Yilksektgretim kurumlarinda ig kalite glivence sisteminin
bir pargasi olarak Ggretim programlarimin degerlendirilmesi ¢alismalarini,

m) Stratejik Planlama: Universitenin, misyon ve vizyonlarim olusturmak, stratejik
amaglar ve dlgillebilir hedefler tayin etmek, performanslanm 6lgmek ve bu sireci
izlemek ve degerlendirmek amaciyla stratejik plan hazirlama ve stirekli izleme siirecini,

=

Ulusal Yeterlilikler Cergevesi: Ulusal ve uluslararas) paydaglar tarafindan taninan
yeterliliklerin yapilandinldigs ve yilksekogretim yeterlilikleri arasindaki iligkiyi
agiklayan sistemi,

o) Universite Kalite Komisyonu: fzmir Demokrasi Universitesi Kalite Komisyonun,
p
q

r

-

Rektiir: [zmir Demokrasi (niversitesi Rekt@riing,

=

Universite: lzmir Demokrasi Universitesini,

=

Senato: lzmir Demokrasi Universitesi Senatosunu,

-

s) Uye: Senato tarafindan belirlenmis Kalite Komisyonu ilyelerini,

) Yinetmelik: 23.07.2015 tarih ve 29423 sayili Resmi Gazete “de yayimlanan
Yitksckogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi'ni,

u) Oprenci Temsileisi: Izmir Demokrasi Universitesi Kalite Tophulugu Bagkam'm
ve/veya segilmig bir 6grenciyi.
v} Yiiksekdgretim Kalite Kurulu: 23.07.2015 tarih ve 29423 sayili Resmi Gazete "de

yayimlanan Yilksekogretim  Kalite Giivencesi Yanetmeligi ile kurulmug ve
Universitelerde kalite degerlendirme ve giivencesi galismalari ile akreditasyon
galismalanimin dilzenlenmesi ve yiiriitilmesinden sorumlu Kalite Kurulunu ifade eder.




IKINCI BOLUM
Kalite Komisyonu’nun Kurulusu, Calisma Esaslar ve Girevleri

Kalite Komisyonunun Kurulugu

MADDE 5- (1) Universite Kalite Komisyonu Rekitr bagkanhginda, Senato tarafindan
belirlenen ilgili alanlardan ve birimlerden olmak fzere segilen, tercihen kalite glivence
sistemleri konusunda tecriibeli iiyeler, Rektbr Yardimicisi, Kalite Koordinatrii, Genel Sekreter,
Genel Sekreter Yardimenst, Strateji Gelistirme Daire Bagka ve Ogrenci Temsilcisinden olugur.

(2) Universite Kalite Komisyonu Baskan Rekitrdir, Rektdr bulunmadifn zamanlarda ise
komisyon bagkanhigin ilgili Rektir Yardimers: yibritir.

(3) Universite Kalite Komisyonu, alt calisma gruplan kurarak faaliyetlerini strdiriir. Alt
calisma gruplari, calismalanm periyodik olarak komisyona raporlar. Universite Kalite
Komisyonu ve calisma gruplari, komisyonca belirlenen takvime uygun olarak toplanir.
Universite Kalite Komisyonu Baskam. kalite komisyonunu veya ¢alisma gruplarim ihtiyag
duyulmasi halinde ayr ayr toplantilara gagirabilir,

(4) Komisyon lyelerinin girev siiresi iki yaldir, Gorev siiresi dolan tiye ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir sebeple ve gorev degisikligi ile bogalan divelik igin aym
usulle yeni tye segilir. Bu usulle segilen tiye, yerine secildigi tiyenin gorev siiresini tamamlar,
(5) Bir takvim yili igerisinde izinsiz veya mazeretsiz olarak ti¢ toplantiya kanlmayan ve alt
aydan fazla siire ile baska bir nedenle girevini yapamaz durumda olan tiyeler, ityelikten gikarihr
ve kalan siire igin yerine yeni iiye atanir,

Kalite Komisyonunun Cahsma Esaslan
MADDE 6- Kalite Komisyonu agaguda belirtilen esaslar dogrultusunda calisir:

(1)Kalite Komisyonu, Kalite Koordinatrligiince hazirlanip, Senatoya sunulan ve onaylanan
Yillik Kalite Komisyonu Toplanu Planina gore toplanir,

(2) Toplanti giindemi, yeri ve tarihi Kalite Koordinatérliigii tarafindan, www._kalite.idu.edu.tr
adresinde Takvim Panosunda duyurulur.

(3) Kalite Komisyonu, tiye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir ve toplantiya kaulanlann
salt gogunluguyla Karar alr. Oylarin esit olmast durumunda komisyon Bagkanin oyu
dogrultusunda karar almig sayilir.

(4) Komisyon biiro ve personel destek hizmetleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg: tarafindan
saglamr.

Kalite Komisyonunun Giirevleri
MADDE 7- Kalite Komisyonunun gérevleri sunlardir;

() Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar ve Universitenin
Stratejik Plami ve hedefleri dogrultusunda, editim-ogretim, aragtirma ve idari faaliyetlerinin
yiritiilmesi ve degerlendirilmesi ve kalite standartlarinin saglanmasi ile ilgili kurumun kalite
glivence sistemini kurmak; Universiteye dzgil kurumsal performans gastergelerini tespil etmek
gahigmalarimi Senato onayina sunmak,

@ Ig degerlendirme galismalanm  yiiriitmek, yillik kurumsal degerlendirme raporunu
hazirlamak ve senatoya sunmak: onaylanan raporun kurumun web sayfasinda paylagilmasim _
saglamak,




() Dis degierlendirme siirecinde gerekli hazirliklar yapmak, Yilksekogretim Kalite Kurulu ile
dig degerlendirici kurumlara her tiirlts destegi vermek.

@ Universitede kalite killtiiriiniin gelistirilmesini ve yayginlagmasini saglamaktir,

UcUNCT BOLUM
Kalite Koordinatirliigiiniin Olusumu, Girev ve Sorumluluklar

Kalite Koordinatirligiiniin Olug

MADDE 8- (1) Kalite Koordinatdrltig, kalite koordinatérii, kalite koordinator yardimeis ve
koordinatdrlige destek veren personelden olusur,

(2) Koordinatér. Universite Gizretim iiyeleri arasindan Rekt6r tarafindan tig y1l stireyle secilir.

(3) Koordinatéir Yardimesi, Universite dgretim iyeleri arasindan Rektor tarafindan tig yul
stireyle segilir.

(4) Koordinatér ve Koordinatdr Yardimersi, Kalite Komisyonunun dogal iiyesidir.

(5) Koordinatér Yardimeisi, rekiér oluru ile gorevlendirilir. Koordinatériin gorev siiresi
doldugunda veya aynildiginda vardimeisinin da giirev siiresi sona erer.

Kalite Koordinatdrligiiniin Gérevieri

MADDE 9- Kalite Koordinatorltigtiniin gérevleri sunlardir;
(1) Universitede kalite killttiriiniin geligtirilmesi ve yaygmlastinimasinda.
(2) Universitenin kalite gilvence sisteminin kurulmasinda,

(3) Birim kalite komisyonlarimmn olusturulmasi, ¢ahgma esaslannin  belilenmesi  ve
faaliyetlerinin takibinde,

(4) Meveut is sitreglerinin tespiti, izl i ve iyilestirilmesinde.

(5) Belgelendirme altyapisinin olugturulmasinda,

(6) Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi ile esgtidim iginde. Universitenin ve akademik
birimlerin belirledigi slgiilebilir hedeflerinin ve performans gdstergelerinin periyodik olarak
izlenip, raporlanmasinda,

(7) Ig ve dig paydaslarin beklenti ve geribildirimlerinin izlenmesinde, akademik personel, idari
personel, Ggrenci ve mezun memnuniyet anketlerinin hazirlanmasi ve degerlendirilmesi
calismalarinin tasarlanmas), uygulanmasi ve raporlamasinda,

(8) Kalite ile ilgili egitimlerin organizasyonunda,

(9) Bu ydnergeyle belirlenen usul ve esaslar ile Kalite Komisyonunun kararlar: dogrultusunda
gerekli caliymalann yiriittilmesinde Kalite Komisyonuna ve Birim Kalite Komisyonlarina
destek olmaktir,




DORDUNCU BOLUM
Birim Kalite Komisyonu

Birim Kalite Komisyonunun Olusumu

Madde 10- (1) Birim Kalite Komisyonu, ilgili akademik ve idari iist birimlerde yoneticisi

tarafindan gérevlendirilen en az biri idari olmak Gizere en az fig. en fazla bey tiyeden olugur.

(2) Ogrencisi olan birimlerde, egitim-8gretim ile ilgili konular goriistilticken birimin dgrenci

temsileisi de komisyonda yer alir.

(3) Birim Kalite Komisyonu tiyelerinin gorev siiresi iki yildir.

Birim Kalite Komisyonunun Caliyma Esaslart

MADDE 11- Birim Kalite Komisyonu agagida belirtilen esaslar dogrultusunda galisir;

(1) Birim Kalite Komisyonu, Bagkanin belirleyecegi tarihlerde yapilacak ¢alismalarin

kapsamina gore toplanmr,

(2) Toplanti giindemi, yeri ve tarihine iliskin duyurular Kalite Koordinatdrliigii tarafindan,
www.kalite.idu.edu.tr adresinden yapilir,

(3) Birim Kalite Komisyonu, tiye tam sayisiun salt gogunluguyla toplanir ve toplantiya
kaulanlarin salt gogunluguyla karar alir. Oylann esit olmasi durumunda komisyon Bagkanin
oyu dogrultusunda karar almg sayilir,

(4) Universitede gorevli akademik ve idari personel dave! edilmeleri durumunda Birim Kalite

Komisyonu toplantlanna kaulabilirler. Birim Kalite Komisyonu tiyeleri diginda davet yoluyla

toplantiya katilanlarin oy hakk: yoktur.

Birim Kalite Komisyonun Girevleri

MADDE 12- Birim Kalite Komisyonunun gérevleri sunlardir;

(1) Universitenin Stratejik Plant ve hedefleri dogrultusunda, birimin akademik ve idari

faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin geligtirilmesi ile ilgili birim kalite giivence

sistemini kurmak,

(2) Birim Kalite Komisyonunun kararlarim ilgili birimde duyurmak, uygulamalarina katks

safilamak ve sonuglarini izlemek,

(3) Kalite Koordinattrligli koordinasyonunda ilgili birimin hamrlamasi gereken Birim Ig
Degerlendirme Raporunu hazirlamak,

(4) Bu yonerge ve Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda

gerekli diger galismalan yiiriitmektir.

BESINCI BOLUM
i¢ ve Dig Kalite Giivence Sistemi

Kalite Giivence Sistemlerinin Kurulmas

Madde 13 — (1) Kalite Komisyonu, Universitede kalite gilvence sisteminin kurulmasi,
ylirlitiilmesi ile deferlendirme siirecinin takibini saglamakla yilkiimliidiir. Kalite Komisyonu;
Universitenin degerlendirme  siirecini  Yiksekdgretim  Kalite  Kurulw'nun  bu  konuda
hazirlayacag Uygulama Esaslan kapsaminda yiiriitiir, 2




ig Degerlendirme Raporlarinin Kapsami ve Takvimi

Madde 14 - (1) Universite Kalite Komisyonu, egitim-iiiretim ve arastirma faalivetlerini ve
bunlan destekleyen idari hizmetlerin tiimiinii igine alacak sekilde stratejik plan ve yillik olarak.
performans programi ve faaliyet raporu ile bitiinlesik yapida bir ig degerlendirme raporunu her
yil Ocak-Mart aylannda hazirlar, Universitede yapilacak ig degerlendirmeler;

a) Yiiksekogretimin ulusal strateji ve hedefleri 1gizinda belirlenmis misyonu, vizyonu
ve stratejik hedefleri ile kalite giivencesine ybnelik olarak belirlenen politika ve stireglerini,
b) Akademik birimlerin élgiilebilir nitelikteki hedeflerini. bu hedeflerle ilgili performans
géistergelerini ve bunlarm perivodik olarak gozden gegirilmesini,
¢) Programlarn Tiirkiye Yiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi ile iliskili program ve
dgrenme kazammlarma dayah olarak yapilandinlmasini,
¢) Bir dneeki degerlendirmede ortaya gikan ve iyilestirilmeye ihtivag duyulan alanlarla
ilgili gahgmalarim igerir.

(2) Universite i¢ degerlendirme raporu Yiiksekdgretim Kalite Kurulu'na génderilir,

Kalite Gelistirme ve Kalite Giivencesi Calismalan K daki Har !

MADDE 15 —(1) Bu Y&nerge kapsaminda, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi YUnetmeliZi'nin
ilgili maddesi gergevesinde gereklestirilecek galismalara iligkin her tiirld harcama, Universite
biitgesinde ilgili konuda tahsis edilecek Gdenekle kargilanir.

ii¢ ve Dis Degerlendirme Sonuglarinin Kamuoyuna A¢iklanmas

MADDE 16 — (1) Universitede yapilan degerlendirmelerin sonuglan kamuoyuna aqikur.
Universitenin dig degerlendirme ve yillik i¢ degerlendirme raporlan Universite www.idu.cduir
internet say fasinda yayimlanir,

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 17 - (1) Bu Y@nergede hilkiim bulunmamasi halinde Yonetmelik hikiimleri
uygulanir,

Yiirtirliik

MADDE 18 — (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu’nda kabul edildigi tarihten itibaren
yilriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 - (1) Bu Yonergeyi, lzmir Demokrasi Universitesi Rektoril yiiriitir.
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